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Buchbesprechung
Karen Pfundt: Die Kunst, in Deutschland
Kinder zu haben

320S., 18,90 Euro—ISBN 3-87024-593-X, Berlin, Argon, 2004

Ein provokanter Titel eines Buches, der hilt was er
verspricht. Thematisch beweist die Autorin damit
Gespiir fiir ein hochakruelles, in Deutschland gesell-
schaftspolitisch bis dato unzureichend geléstes The-
ma: Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Anders
als in Schweden wird in Deuschland erst in den letz-
ten beiden Jahren hier ernsthaft nach Abhilfe geson-
nen.

In Schweden gilt bereits seit Mitte des letzten
Jahrhunderts als gesichertes Gemeingut, dass fiir eine
erfolgreiche Gesellschaft eine konsequente Inpflicht-
nahme beider Elternteile fiir die Betreuung, die
per-se-Salonfihigkeit von auflerhiuslicher, weitge-
hend staatlicher Kinderbetreuung (frei von Stigmati-
sierung oder Vernachlissigungsvorwurf) sowie ein
neues, strikt egalitires Rollenverteilungsmodell con-
ditio sine qua non sind. Dort wurde schon lange das

Potential erkannt, wenn méglichst viele Frauen er-
werbstitig und sozialversicherungspflichtig sind.
Schnell wird klar, mit der Verbesserung der Kin-
derbetreuungslage alleine ist es in Deutschland nicht
getan. Pfundt schildert dies durchweg gekonnt und
stellt deutsche Eigenheiten in Frage, die uns im
EU-Vergleich ohnehin lingst isolieren. Thre Ausfiih-
rungen werden durch die Ergebnisse von drei Stu-
dien (Allensbach, Forsa, ,,Perspektive Deutschland®,
dazu Berichte in FAZ vom 12.1.2005, Nr. 9 S.1 {.
bzw. 13.1.2005, Nr. 10 S. 3 und zweiwochendienst
Frauen und Politik, Nr. 214, 2004 S. 7f.) durchweg
bestitigt. Das Buch ist frei von Bitterkeit und Ankla-

.gen, auch wenn Pfundt schnell durchblicken Lisst,

dass erst im Zeitalter leerer Rentenkassen das Maf} an
Konstruktivitit der Uberlegungen zur Nachhaltig-
keit der sozialen Sicherungssysteme endlich zuge-
nommen hat. So wird, eher aus Sorge um das eigene
sichere Auskommen im Alter als aus Uberzeugungs-
wechsel, einem Phinomen zunehmend mehr Beach-
tung geschenkt, dem bisher weder als Folge der
Gleichberechtigungs-, Gender mainstreaming- noch
der Diversity-Debatte in Deutschland ein vergleich-
bar angemessener Stellenwert eingeriumt worden
war: der niedrigen Zahl potentieller Beitragszahler
oder vielmehr der geringen Kinderzahl pro (El-
tern-)Paar, respektive der Frage nach Ursachen dafiir.
Haben wir in Deutschland ein absonderliches Fertili-
titsverhalten oder ist Deutschland mit seinen Rah-
menbedingungen unattraktiv fiir eine Lebenspla-
nung mit Kindern?

Auch wenn die Autorin bereits in den einleitenden
Worten bescheiden anmerkt, das Buch sei kein Ratge-
ber, leistet es in mehrfacher Hinsicht einen wertvollen
Beitrag zu diesem Problemkreis. Es liefert eine Stand-
ortbestimmung, wiirdigt — ohne den Leser/die Leserin
zu ermiiden — den Stand der wissenschaftlichen Dis-
kussion und bietet Losungsansitze bzw. Visionen. Es
gefillt, wie mit sprachlichem Geschick und mit fiir die
Thematik begliickender Unfrustriertheit und Ironie
dem Leser/der Leserin die relevanten Informationen
dargeboten sind, auch wenn manchen die Provokanz
der Zwischeniiberschriften oder Aussagen in einem
Sachbuch iiberraschen werden.

In der Einleitung skizziert die Autorin knapp die de-
mographische Situation in Deutschland bzw. die Ver-
sorgungslage, um diese dann zu den europiischen
Nachbaslindern bzw. den Industrienationen in Bezie-
hung zu setzen. Fiir in der Frauenbewegung Infor-
mierte nicht iiberraschend stellt sich die Autorin dann
der Frage, woher diese Diskrepanz in Rollentypik, Ge-
sellschaftsbild und Wertmaflstiben gegeniiber gleich-
falls aufgeklirten Industrienationen und anderen Mit-
gliedstaaten der Europiischen Union kommt.
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Die in der Einleitung zu Recht nur knapp ange-
deutete Antwort wird in den folgenden Abschnitten
des Buches diskutiert und profund belegt beantwor-
tet. Und was macht Deutschland so unattraktiv fiir
Miiteer? Die in den Eingangskapiteln zunichst nur als
These vorgetragene, spiter vor dem Hintergrund be-
lastbarer Statistiken bzw. Studien belegte und am
Ende des Buches verifizierte Aussage lautet, dass eine
unmittelbare Beziehung zwischen Kinderbetreuungs-
situation, partnerschaftlicher Rollenverteilung und
Berufstitigkeit von Frauen besteht. Diese stellt in
Deutschland die Frauen vor die Qual der Wahl: Fami-
lie oder Beruf (S. 9 £, 64 ff.)? Nur konsequent stellt
Pfundt die Interdependenzen vorab und durchweg
klar: In Lindern guter Vereinbarkeit von Beruf und
Familie ist die ganztigige Frauenerwerbstitigskeit
mehr als doppelt so hoch wie in Deutschland (S. 10 f.,
40,231 ff., 246 ff.). Deutschland steht damit im euro-
piischen Vergleich isoliert, denn mit nur 1,3 Kindern
pro Frau im gebihrfihigen Alter oder knapp 25 % der
heute 50-jihrigen, die keinen Nachwuchs haben, bzw.
einer Quote von iiber 40 % Kinderlosigkeit bei Aka-
demikerinnen (S. 9 £, 220 ff.), steuern wir auf einen
demographischen Pilz zu, der nachdenklich stimmt.

Diese Stimmung vermag die Autorin auch im ers-
ten Kapitel, in welchem sie die geschichtlichen und
soziokulturellen Erfahrungen von Frauenerwerbsti-
tigkeit mit Kindern beschreibt, zu erhalten. Dabei
gelingt es ihr iiberwiegend, auf die zunichst aufge-
worfenen  gesellschaftspolitischen,  sozialwissen-
schaftlichen und wirtschaftlichen Fragen, auf welche
im Verlauf den Buches gekonnt eingegangen wird,
fundierte Antworten bereitzuhalten.

Im Folgenden fehlen auch nicht die mahnenden
Worte der Autorin an Politik und Arzteschaft (S. 172
ff.) und an das eigene Geschlecht als eine der von ihr
ausgemachten, nicht zu unterschitzenden Ursachen
des deutschen Irrwegs: eine von ihr konstatierte Nei-
gung von deutschen Frauen zu Selbstzerfleischung
und sublimem, destruktivem Rivalisieren (S. 94 £, 98
ff., 152 ff, 286 f.). Versshnlich mutet an, wenn
Pfundt konzidiert, die Doppelrolle als Berufstitige
und Mutter diirfe nicht auf Kosten der Kinder gehen
(S. 98 ff., 286); das heift bei ihr aber keineswegs, alles
kénne so weiterlaufen wie bisher. Im Gegenteil — sonst
hiitte man ihren historischen Rekurs missverstanden.
Als medienerfahrene Journalistin und Mutter eines
Kleinkindes weifl sie kraft Selbstanschauung um die
Vereinbarkeitsproblematik bzw. Karrierechancen mit
Kind und den anfallenden Abstimmungsbedarf in
Partnerschaften. Erfrischend sind bisweilen die von
ihran die Gesellschaft ethobenen Anspriiche — und sie
hat Recht: ,Rabenmutter” ist begrifflich ein Beispiel
fiir das wenig zeitgemifle, Unwerturteile implizieren-
de Gesellschaftsbild in Deutschland (S. 11, 72 £, 98
f.). Die scheinbare Aporie zwischen Familie und Beruf

(S. 80 ff.) scheint nur in Deutschland in dieser Schirfe
unzureichend gelost (S. 9 £, 99, 103 ff.).

Die Antwort und Losung zur Anderung der aty-
pischen Situation in Deutschland, die Pfundtaufden
Punkt gebracht auf viele Fragen gibt, lautet: 1. Ver-
einbarkeit fordern (S. 64 ff.), 2. Unabhingigkeit be-
wahren (S. 272), 3. den Partner konsequent in die
Pflicht nehmen (S. 286 £.). Eine gesunde Portion Ge-
sellschaftskritik, wie geschildert auch am eigenen Ge-
schlecht (S. 98 £.), gepaart mit dem wachen Blick ei-
ner rechtsvergleichenden familienpolitischen Be-
standsaufnahme macht die soziokulturelle Analyse
glaubwiirdig und die Ausfithrungen zur Frauener-
werbstitigkeit belastbar. Neuester wissenschaftlicher
Stand gut verstindlich prisentiert spiegelt sich gelun-
gen in diesem Buch wider. So meistert die Autorin
eindrucksvoll die vergleichbarer Lektiire immanente
Gratwanderung zwischen der Fiille von zu Behan-
delndem und gewollter Kiirze der Darstellung.

Aus dem Biindel der von ihr im Verlauf gedufer-
ten Kritik und Forderung von Verinderung der Ge-
sellschaft, der Steuer-, Familien- und Sozialpolitik sei
nur der von ihr als unerlisslich herausgehobene Para-
digmenwechsel erwihnt. Conditio sine qua non ist
ein mit dem Partner verlisslich abgestimmtes, in der
Aufgabenteilung strikt egalitires Familien-Verant-
wortlichkeits-Management, in welchem Kinderbe-
treuung und -erzichung neben Hausarbeiten nur ei-
nige von vielen abstimmungsbediirftigen Aspekten
sind (S. 286 f.). Ihr Fazit, dass die Vereinbarkeitspro-
blematik nicht als Frauenfrage behandelt werden
darf, illustriert sie anhand der besseren Kompatibili-
tit in anderen EU-Mitgliedstaaten.

Das Buch liest sich gut, liefert durch die erfreuliche
Literaturauswertung dem/der an Detailaspekten In-
teressierten weiterfiihrende Quellen und vermag die
Diskussion mit Sachargumenten zu bereichern. Der
Erwerb dieses Buches kann mithin jeder/jedem the-
matisch Interessierten empfohlen werden: fiir Ein-
steiger eine sinnvolle Investition fiir den dargebote-
nen Uberblick, fiir Themeninteressierte als Denkan-
stofd fiir zu fiihrende kiinftige Diskussionen und neue
Kriterien fiir eine zeitgemifle, europiischen Ver-
gleichsstandards standhaltende Familienpolitik. Zu
kritisieren gibt es wenig, auch wenn der juristische
Hintergrund des Themas in punkto Betreuungsan-
spruch der Eltern, steuer- und arbeitsrechtlichen
Aspekten (S. 24 ff,, 32 ff,, 44, 52, 272) nur zart an-
klingt. Dies schmilert nicht den positiven Gesamt-
eindruck, denn die Leserin wird mit den angerisse-
nen Problemen nie alleine gelassen. Spitestens iiber
die am Ende des Buches benannten Quellen und In-
ternetadressen finden Wissensdurstige das Entspre-
chende. Eine lesenswerte Lektiire.

Katharina Wihlermann





